
 
Gemeinde Nümbrecht 

Der Bürgermeister 
___________________________________________________________ 
Bei der Gemeindeverwaltung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle 

 

 

Strategie- und Projektentwicklung im Bereich  
Mobilität/Klima/Digitalisierung 

 

in Vollzeit zu besetzen. Die Vergütung richtet sich nach Entgeltgruppe 11 TVöD. Die Ein-

stellung erfolgt unbefristet. 

 

Die Gemeinde Nümbrecht ist eine Flächengemeinde mit 92 Ortschaften, in denen rund 

17.000 Menschen leben. Die disperse Siedlungsstruktur in einem sehr ländlich geprägten 

Raum bringt neben vielen attraktiven Aspekten auch zahlreiche Herausforderungen mit 

sich. Mit der Stelle soll die Bearbeitung von drei wesentlichen Handlungsfeldern erfolgen, 

die die Gemeinde Nümbrecht als Wohn- und Arbeitsstandort heute wie in Zukunft attrak-

tiv halten. Das Aufgabengebiet umfasst dabei die Entwicklung, Vorbereitung und Umset-

zung von zukunftsorientierten Maßnahmen in den drei Handlungsfeldern Mobilität, Klima 

und Digitalisierung.  

 

Dazu zählen u.a.: 

 

 Fortführung von bestehenden, sowie Erarbeitung und Durchführung von neuen 

Aktivierungs- und Umsetzungsstrategien für die Themenbereiche Mobilität, Klima 

und Digitalisierung im ländlichen Raum, 

 Konkretisierung und Begleitung von Maßnahmen,  

 Recherche, Inanspruchnahme und Abwicklung von maßnahmenbezogenen Förder-

programmen, 

 Beratung der potentiellen öffentlichen, privaten und bürgerschaftlichen Akteure,  

 Vernetzung wichtiger Akteure aus den genannten Bereichen, 

 Unterstützung bei der Vorbereitung und Durchführung von Bildungsveranstaltun-

gen sowie Erstellung von Informationsmaterialien. 

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium im Bereich Geographie, Raumplanung, 

Soziologie oder vergleichbar ODER nachgewiesene Berufserfahrung mit einschlägi-

gen Fachkenntnissen zu den genannten Themenfeldern, 

 Kommunikationsvermögen, Teamfähigkeit und soziale Kompetenz, 

 Sehr gute Ausdrucksfähigkeiten in Wort und Schrift, 

 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, 

 Koordinationsfähigkeit, eine an strategischen Zielen ausgerichtete Arbeitsplanung 

sowie Begeisterung für diese Aufgabe der Mobilisierung ungenutzter Potentiale, 
 Kenntnisse der öffentlichen Verwaltung sind hilfreich. 

Wir bieten 

 Eine interessante, kommunikative und verantwortungsvolle Tätigkeit, 

 Abwechslungsreiches Arbeiten im Team, 

 Vereinbarkeit von Beruf und Familie, insbesondere durch flexible Arbeitszeitrege-

lungen und –modelle, 
 Zusätzliche Altersversorgung des öffentlichen Dienstes. 



 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 05.04.2021 an: 

 

Gemeinde Nümbrecht 

Der Bürgermeister 

- Personalamt - 

Hauptstraße 16 

51588 Nümbrecht 

 

oder gerne per E-Mail an personalamt@nuembrecht.de  

 

Weitere Auskünfte erhalten Sie bei Frau Knauf (Tel.: 02293-302173) oder bei  

Frau Papendick (Tel.: 02293-302158).  

mailto:personalamt@nuembrecht.de

